
 

Adviseur huisvesting  

Ben je op zoek naar een nieuwe uitdaging in een afwisselende functie op het gebied van 
huisvesting in de omgeving van Alphen aan den Rijn? Heb jij een technische achtergrond en 
een klantgerichte instelling? Neem jij graag initiatief en kan je goed organiseren? Dan is WIJ 
de Venen op zoek naar jou! 

De functie 

Als Adviseur huisvesting heb je een breed takenpakket en zorg je met jouw deskundigheid 
dat de gebouwen, installaties en terreinen voor het onderwijs continue inzetbaar en veilig 
zijn, maar ook duurzaam en voldoen aan de wet- en regelgeving. Je bent het eerste 
aanspreekpunt voor de directeuren, directeur bedrijfsvoering en College van Bestuur op het 
gebied van huisvesting en nieuwbouwtrajecten. Je signaleert en adviseert in de meest brede 
zin over het beheer en onderhoud. Je zorgt voor het opstellen, uitvoeren en actualiseren van 
de onderhouds- en investeringsplannen in samenwerking met externe partijen. Ook ben je 
betrokken bij advisering bij het opstellen van contracten in het kader van gezamenlijke 
kosten en huurovereenkomsten met externe partners, bijv. kinderopvang en gemeenten en 
bij het opstellen van begrotingen in samenwerking met de afdeling financiën.  
 
Over WIJ de Venen 
 
Bij WIJ de Venen staat de Wij voorop. WIJ werken en leren met elkaar. WIJ staan met beide 
benen op de grond en kijken met een open blik naar de wereld.  
Onze scholen zijn stevig geworteld in het Randstedelijke Groene Hart. Je vindt er de 
vertrouwdheid van de eigen buurt, de weidsheid van het landschap en de nabijheid van 
grote steden. 
WIJ bieden plaats aan álle kinderen. Dat vraagt om energieke leiders en stevige 
medewerkers die GOED onderwijs geven, waarin Groeien, Ontwikkelen, Ervaren en Delen 
centraal staan. Daarvoor hebben we gemotiveerde medewerkers nodig die steeds blijven 
leren en zich –individueel en samen – blijven ontwikkelen. Niet alleen in hun vak, maar ook 
als mens, zowel in hun werk als daarbuiten.  
Al onze scholen hebben hun eigen karakter, en werken op alle vlakken met elkaar samen. 
Want met elkaar werken WIJ nóg beter.  

Jouw profiel: 

• je hebt een HBO werk- en denkniveau; 
• je beschikt over kennis (de werking van) technische installaties binnen de gebouwen 

en inzicht in materiaal specificaties; 



• je beschikt over kennis op het gebied van relevante wet- en regelgeving op het gebied 
van huisvesting (incl. nieuwbouw), beheer en onderhoud en arbo- en 
veiligheidswetgeving; 

• je brengt een aantal jaren ervaring mee in eenzelfde of een vergelijkbare rol; 
• je hebt kennis van en een actuele visie op ontwikkelingen in het werkveld; 
• je bent in staat om met interne gebruikers de gebruikerswensen af te stemmen en 

deze af te zetten tegen de mogelijkheden, randvoorwaarden en het 
organisatiebelang; 

• je beschikt over een klantgerichte en ondernemende instelling en bent 
communicatief sterk; 

• affiniteit met het onderwijs zou mooi zijn, maar is geen vereiste. 

Wat bieden wij: 

• Een mooie uitdaging in een dynamische onderwijsomgeving. Stichting Primair 
Onderwijs WIJ de Venen is een ambitieuze, ontwikkelingsgerichte onderwijsorganisatie 
van 13 basisscholen; 

• Ruime mogelijkheden voor scholing, zowel op je vakgebied als op verdieping daarvan. 
• Functieschaal behorend bij functie (schaal 10-11 cao primair onderwijs), gebaseerd op 

je ervaring; 

• Voor 0,6 – 0,8 wtf (waarvan bij 0,8 wtf 0,2 wtf op tijdelijke basis voor 3 jaar in verband 
met nieuwbouw projecten).  

De selectieprocedure: 

• Ben je enthousiast geworden over deze functie? Dan ontvangen we graag jouw CV en 

motivatiebrief gericht aan Susan van der Linden, directeur bedrijfsvoering, per e-mail 

aan sollicitaties@wijdevenen.nl.  

• Voor vragen over de procedure of de vacature, kun je telefonisch contact opnemen 

met Susan van der Linden via 06-18204263 of via email sollicitaties@wijdevenen.nl. 
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